
AANBODKRANT
SCHAKELTEAM TECHNIEK
FLEVOLAND 

Met deze aanbodkrant delen wij kandidaten die
beschikbaar zijn voor werken in de techniek. 
In de krant worden de kandidaten kort, maar
krachtig geïntroduceerd. 

Passende kandidaat?
Past de kandidaat mogelijk binnen uw
organisatie? Neem dan contact met ons op via
Daniëlle Akuffo-Sollart, 
tel. 06 4227 2441 of akuffo@almere.nl 
o.v.v. naam van de kandidaat. Ontvang het
volledige curriculum vitae en plan een
kennismakingsgesprek. 

Goed om te weten
Onze dienstverlening is kosteloos voor bedrijven,
dus u kunt de mensen direct in dienst nemen. Op
de in deze aanbodkant vermelde kandidaten
kunnen diverse regelingen van toepassing zijn.
De vergoeding van opleidingskosten kan
afhankelijk zijn van het opleidings- en
ontwikkelingsfonds waarbij uw bedrijf mogelijk is
aangesloten.
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Schakelteam Techniek bestaat uit
accountmanagers van UWV en de gemeentes
Almere, Lelystad, Urk, Dronten en
Noordoostpolder. Het Schakelteam Techniek is
opgericht met als doel om vraag en aanbod bij
elkaar te brengen in de technische sector. 

Onze ambities:
Bevorderen instroom nieuwe medewerkers in
de techniek.
Behouden en versterken van vakmanschap
en talentontwikkeling.

Het Schakelteam Techniek heeft een nauwe
relatie met Koninklijke Metaalunie, Techniek
Nederland, Bouwend Nederland, Wij Techniek,
OOM, A+O Metalelektro,  Koninklijke Metaalunie,
ROC van Flevoland, Firda, FNV, SBB, Leerwerkloket
Flevoland en RMT Flevoland. 

De techniek in Flevoland zit vol kansen,
pakken we deze samen op?



Over de Technische oriëntatie (BTO/VTO)
We laten zien hoe breed techniek is door
kandidaten een brede technische oriëntatie (BTO)
en een verdiepende oriëntatie techniek (VTO) aan
te bieden. De kandidaten kunnen alle kanten op:
metaal, installatietechniek, (werktuig)bouw,
elektrotechniek en robotica. We starten iedere
maand met een klas.

Brede Technische Oriëntatie (BTO)
In twee dagen tijd krijgt de kandidaat de
mogelijkheid om kennis te maken met
verschillende sectoren metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

Is de kandidaat nog steeds enthousiast over
werken in de techniek? Dan gaat de kandidaat
verder naar de Verdiepende Technische
Oriëntatie (VTO).

Het volgen van de VTO bestaat uit 10 dagen
oriënteren op het ROC van Flevoland in één van de
gekozen richtingen: metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

In die 10 dagen krijgt de kandidaat de kans om
praktijkgericht te proeven wat de werkzaamheden
zijn in deze richting. Tevens is er aandacht voor
werknemersvaardigheden en voert een adviseur
van het Schakelteam Techniek een intakegesprek
met de kandidaat om te kijken naar zij-
instroommogelijkheden voor werken in de
techniek.

Meer weten over de technische oriëntatie? Of heeft
u ruimte om kandidaten op te leiden? Neem dan
gerust contact met ons op via: 
Daniëlle Akuffo-Sollart, 
tel. 06 4227 2441 of akuffo@almere.nl 



Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een (zij-instroom) functie in de techniek.

Kandidaat met ervaring!

Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: cv-monteur
Rijbewijs: B en in bezit van een auto
Maximale reisafstand: max. 60 minuten enkele reis
Talen: Nederlands (Uitstekend), Engels (Goed), Farsi (Perzisch) (Goed)

Ahmad is zeer gemotiveerd om aan de slag te gaan als cv-monteur. Hij volgt nu bij ons de oriëntatie
techniek, richting installatietechniek en staat open voor het volgen van een BBL-traject. Hij heeft in land
van herkomst 7 jaar ervaring opgedaan als loodgieter in het familiebedrijf. Hij heeft ervaring met het
aanleggen van waterleidingen, renovatie van badkamers en keukens, het verhelpen van verstoppingen
en renovaties. 

Daarnaast heeft hij een eigen bedrijf gehad in printers en fotocamera's. Hij heeft dus ook ervaring met
verkopen en klantcontact. Ahmad heeft zijn inburgering recent afgerond en is nu op zoek naar een
werkgever waar hij zich verder kan ontwikkelen. Ahmad is leergierig, vriendelijk, klantgericht en wil graag
aan de slag.

Ahmad - Almere

Stephan  - Lelystad
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: (zij-instroom) monteur in de
elektrotechniek
Rijbewijs: B
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (Uitstekend) en Engels (Goed)

Stephan is per direct op zoek naar een baan binnen de
elektrotechniek. Hij heeft met veel plezier de technische
oriëntatie bij ons afgerond. Hij maakt de switch naar een de
technische sector nu hij in zijn eigen woning heeft verbouwd
en heeft ontdekt hoe leuk hij dit type werkt vindt. Stephan
heeft veel affiniteit met de techniek en wil zich hier graag
verder in ontwikkelen. Hij zou uiteindelijk willen doorgroeien
naar werkvoorbereider/uitvoerder. Stephan kan goed
samenwerken, is vindingrijk, een doorzetter en is
kwaliteitsgericht. 
.



Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een (zij-instroom) functie in de techniek.

Kandidaat met ervaring!

Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 32 uur, bij voorkeur BBL - 3 dagen werken, 1 dag leren 
Zoekt een baan als: (zij-instroom) monteur in de elektrotechniek, bv servicemonteur, elektromonteur
Rijbewijs: B + BE en in bezit van een auto
Maximale reisafstand: 45 minuten
Talen: Nederlands (Uitstekend) en Engels (Goed)

Rusley heeft jarenlang gewerkt in zijn eigen bedrijf; een familiebedrijf waar hij de bedrijfsleider van
was en alles deed; inkoop, planning, personeelszaken en contacten met de klant. Het bedrijf bestaat
inmiddels niet meer en nu komt hij terug bij een oude liefde: de techniek. Rusley heeft in het verleden
HBO Bouwkunde gestudeerd. Rusley is leergierig: “ik zie alles een puzzeltje”. Hij is graag bezig met
dingen oplossen en dingen maken. Hij pakt dingen snel op en houdt van innovatie. Graag zou hij van
de techniek nu zijn beroep willen maken en zoekt daarom een baan in de elektrotechniek als
bijvoorbeeld servicemonteur of elektromonteur. 

Rusley - Lelystad

Damiën - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 20-25 uur, later verder uit te breiden naar 32 uur
Zoekt een baan als: elektromonteur (zij-instroom)
Rijbewijs: B
Maximale reisafstand: 30 minuten
Talen: Nederlands (Uitstekend) en Engels (Uitstekend)

Damiën is een leergierige man die graag aan de slag wil in de
elektrotechniek. Hij heeft de Praktijkschool richting techniek gedaan en
volgt nu bij ons met veel plezier de oriëntatie techniek. Damiën is een open
persoon, die makkelijk contact maakt met anderen. Hij staat open voor
een baan met een BBL opleiding. 



Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: monteur in de elektrotechniek (zij-instroom)
Rijbewijs: nee
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (Uitstekend) en Engels (Goed)

Kevin is een enthousiaste en vriendelijke jongeman die nu aan het werk is in de logistiek, maar op
zoek is naar een baan in de techniek. Hij heeft met veel plezier de techniek oriëntatie bij ons afgerond.
Kevin is beleefd, communiceert goed, een harde werker en zeer leergierig. Het allerliefst is hij op zoek
naar een baan met een BBL opleiding. 

Kevin - Almere

Zij-instromers!
Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een zij-instroom functie in de techniek.

Ahmad - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: onderhoudsmonteur installatietechniek
Rijbewijs: B en in bezit van een auto
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (Uitstekend), Arabisch (uitstekend) en Engels (Goed)

Ahmad heeft ervaring als stukadoor en schilder. Hij heeft een BBL opleiding MBO1 schilder en wil
graag verder met een MBO2 opleiding in de installatietechniek. Op dit moment werkt hij in
Amsterdam als inspecteur seinen, maar hij wil graag de switch maken naar werk als
onderhoudsmonteur in combinatie met een BBL opleiding. Ahmad is een leergierige man, hij werkt
hard, toont veel initiatief en is loyaal.  


