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Aan: alle CO-keur deelnemers 
 
Datum: 17-3-2023 
 
 
 
CO-keur heeft goed nieuws! 
 
Wij hebben een (tijdelijke) oplossing gevonden voor CO-keur. Dat betekent dat je nu écht aan de slag kunt  
gaan om het CO-certificaat ‘CO-Vrij’ te verkrijgen. Daarmee voldoe je straks aan de eisen die de 
Koolmonoxidewet (ook wel ‘Gasketelwet’) stelt. In deze brief lichten wij toe hoe deze oplossing werkt. Ons 
uiteindelijke doel is nog altijd koepelcertificering waarbij je onder het certificaat van CO-keur kunt werken. 
Voor die oplossing blijven wij ons inzetten. Dat neemt niet weg dat de oplossing die wij nu presenteren naar 
ons idee een uitstekend alternatief is! 
 
Met dit bericht willen we jullie meenemen in de laatste ontwikkelingen rondom de koolmonoxidewet, BRL 
6000-25 en CO-keur. 
 
Wij hebben al aangegeven dat wij met een (tijdelijke) oplossing zouden komen voor het probleem dat BRL 
6000-25 en de aanvulling daarop voor koepelcertificatie nog niet is goedgekeurd door de Raad voor 
Accreditatie (RvA) en de Toelatingsorganisatie (TLOKB). 
 
Wij begrijpen dat dit voor onzekerheid heeft gezorgd, we willen en moeten immers allemaal vanaf 1 april gaan 
werken conform de koolmonoxidewet.  
 
Het ligt veelal niet aan de ondernemers dat ze niet kunnen voldoen aan de certificeringsplicht. Er is simpelweg 
onvoldoende capaciteit bij de Certificerende Instellingen (CI’s) om alle bedrijven op tijd te certificeren. En de 
overheid heeft pas 1 maart met de consumentencampagne publiekelijk consumenten geïnformeerd. 
 
De nieuwe aanpak 
Er is een nieuwe aanpak voor CO-keur ingevoerd. Je blijft onder een koepelconstructie werken en daarbij 
ontvangt ieder bedrijf en ZZP-er een eigen CO-Vrij certificaat. Dat is anders dan voorheen, waar ieder bedrijf en 
ZZP-er onder het certificaat van CO-keur een licentie zou krijgen.  
 
Deze oorspronkelijke constructie kan helaas op dit moment nog niet worden toegepast. Omdat, zoals gezegd, 
de uitbreiding op BRL 6000-25, die hiervoor door InstallQ is gemaakt, nog niet is goedgekeurd. Die uitbreiding 
was gericht op een koepelconstructie waarbij alle deelnemers onder één certificaat werken. 
Het feit dat BRL 6000-25 en de aanvulling voor koepelcertificatie nog niet is goedgekeurd is natuurlijk een flinke 
tegenvaller voor de koepelcertificatie van CO-keur zoals die oorspronkelijk is opgezet. Maar wij beloofden dat 
wij met een (tijdelijke) oplossing zouden komen, een oplossing die past bij onze belofte “certificering zonder 
gedoe”.  
 
Samen met Techniek Nederland doen wij er alles aan om de oorspronkelijke opzet zo snel mogelijk alsnog 
goedgekeurd te krijgen. Immers voor de ZZP-er en het kleine MKB-bedrijf is dit dé oplossing om laagdrempelig 
en betaalbaar te voldoen aan de vereisten uit de koolmonoxidewet. Er vinden intensieve gesprekken met 
overheid, InstallQ en toezichtinstanties plaats waarbij gezocht wordt naar een definitieve oplossing. 
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Maak van de nood een deugd! 
Van de nood een deugd maken is een toepasselijk Nederlands spreekwoord. En dat hebben wij dus ook 
gedaan. Het model van koepelorganisatie CO-keur is licht aangepast en doorontwikkeld. Met als resultaat een 
model dat erg lijkt op de bestaande constructie én ook tegemoet komt aan de wens van veel deelnemers: 
Iedere deelnemer kan onder de koepel van CO-keur blijven werken en daarmee een eigen certificaat krijgen! 
 
Hoe gaat dat in zijn werk? 

- Je werkt met CO-keur zoals je nu al gewend bent (zelfde app, zelfde credit-kosten) 
- Onder documentatie zie je nu een kwaliteitshandboek staan op naam van CO-keur. Die komt nu op 

naam van jouw eigen bedrijf te staan (regelen wij voor je) 
- CO-keur zal optreden als jouw kwaliteitsfunctionaris (dat spreken we formeel met elkaar af) 
- CO-keur verzorgt namens jou de aanvraag / aanmelding bij een geaccrediteerde Certificatie Instelling 

(CI) (hoef je niets aan te doen) 
- CO-keur verzorgt als jouw kwaliteitsfunctionaris het organisatiegerichte onderzoek dat de CI uitvoert. 

CO-keur is aanspreekpunt en levert alle informatie aan die de CI nodig heeft. (CO-keur regelt alles). 
- De CI zal op 1 of 2 projecten op locatie meekijken 
- Is alles in orde dan ontvang je een certificatieovereenkomst van de Certificatie Instelling die je wel zelf 

moet tekenen en dan ontvang je jouw eigen procescertificaat dat geregistreerd wordt in de registers 
van CO-keur, CRT en TLOKB (CO-Vrij). 

- Nadat dit geregeld is ontvang je bij de volgende bestelling de stickers op naam en voorzien van jouw 
eigen certificaatnummer en het CO-Vrij logo. 

- CO-keur blijft alles verzorgen zoals je gewend bent: interne audits, het handboek, contact met de CI, 
etc. 

- CO-keur verzorgt de (wekelijkse) afmeldingen van de ketels bij de CI en eventueel het bevoegd gezag. 

Met andere woorden het beste van twee werelden. Je werkt volledig ontzorgd onder een koepel én je hebt een 
eigen certificaat! 
 
De kleine lettertjes: 
De andere opzet van CO-keur heeft helaas enkele gevolgen die wij door moeten voeren in het proces en de 
kosten: 

1) De Certificerende Instelling moet jaarlijks op 1 of 2 projecten meekijken. Dit gebeurt overigens op 
afspraak. Dat kost geen extra geld, maar moet wel afgestemd worden. 

2) Er moet voor het eigen certificaat een jaarlijkse afdracht gedaan worden aan InstallQ en de overheid 
(CO-Vrij certificaat) dit zal ca. 200 tot 400 euro per jaar zijn. Dit zijn kosten die door de Certificerende 
Instelling in rekening gebracht worden en niet vanuit CO-keur komen. Er worden gesprekken gevoerd 
om de afdracht voor eenmansbedrijven/ZZP te verminderen. 

3) De kleinste creditbundel is van 25 naar 50 credits gegaan. Dit is nodig omdat CO-keur meer activiteiten 
voor de certificering van de bedrijven moet voorbereiden.  
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Hoe wordt dit uitgerold?  
Zijn alle deelnemers dan per 1 april 2023 gecertificeerd? 
Nee, helaas kunnen we dat niet beloven. Er zijn wachtlijsten bij Certificerende Instellingen, maar dat is een 
algemeen probleem. Maar het is ook niet zo dat alle CO-keur deelnemers ook al echt met het systeem werken. 
En dat is wel een vereiste. Je kunt geen certificaat krijgen als je niet met het systeem werkt. 
 
Wij hebben nu meer dan 1000 deelnemers. 
Hiervan gebruiken een flink aantal deelnemers al langere tijd dagelijks de CO-keur app. Deze bedrijven kunnen 
wij eigenlijk per direct voordragen voor een certificaat. Wij streven ernaar om die bedrijven voor of rond 1 april 
van het CO-Vrij certificaat te voorzien. 
 
De andere bedrijven, die zich recenter hebben aangemeld, die het systeem aan het inrichten zijn of nu alleen 
nog maar één of twee checklists (bij wijze van oefening) hebben ingevuld volgen daarna zo snel mogelijk.  
Voor de zomer verwachten we iedereen die actief met CO-keur werkt gecertificeerd te laten zijn.  
 
Maar dat is toch te laat!? 
Ja, en nee. Dat is zoals gezegd een probleem voor de hele sector. Bij ieder certificaat dat je wil halen, bij welke 
CI dan ook, loop je tegen vertragingen op. En ja, wij hadden gehoopt dat iedereen onder CO-keur per 1 april 
helemaal gereed was, maar wij denken nog steeds dat we de meest eenvoudige manier aan de sector bieden 
om aan de koolmonoxidewet te voldoen, immers: 

- Volledig ontzorgd, ook na het halen van het certificaat 
- Alleen variabele kosten voor gebruik credits 
- Én een eigen procescertificaat en registratie op eigen bedrijfsnaam in de belangrijke registers. 

Dat is nog steeds een uniek model, en ook qua doorlooptijd denken wij dat we nog steeds de beste keuze zijn.  
 
Tot slot 
Wat echt belangrijk is: ga (of blijf) de app gebruiken na 1 april. Mogelijk heb je nog geen eigen certificaat, maar 
mocht er iets gebeuren of mocht er handhaving gaan plaatsvinden, dan kan je in ieder geval aantonen dat je 
aan de inhoudelijke aspecten van de koolmonoxidewet voldoet!  
 
Deelname aan CO-keur is en blijft hét simpelste alternatief voor ingewikkelde en tijdrovende 
certificeringstrajecten. Jij doet waar je goed in bent: je vak uitoefenen. En CO-keur regelt je verplichte CO-
certificaat met alles wat erbij komt kijken.  
 
Groet vanuit CO-keur. 
 
 
  
 


